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SOMOS O Qseryatono
U E M M SANTA CATARINA

NOSSO PROPOSITO

“Desenvolver a cultura da participagao cidada no controle da gestao publica para o alcance da exceléncia nos
gastos e investimentos em Santa Catarina.”

MISSAO VISAO VALORES

Monitorar gastos e Consolidar-se como referéncia Comprometimento
investimentos do Estado, nacional em controle dos gastos Cidadania
educar para a cidadania e e investimentos publicos, na Transparencia

fortalecer o Sistema de formac&o da cultura cidada e Imparcialidade

Observatdrios Sociais locais. promogao da transparéncia. Apartidarismo
Proatividade
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Assembleia Geral

{

Conselho Superior

i

Conselho Fiscal | < A(;on.sglho d? & Conselho
ministracao :
Consultivo
GT Licitacoes GT Educ. Fiscal | GT Sustentabilidade GT Comunicacio
&Transparéncia Cidada (sera lancado) §
Coordenacao

Executiva




CONSELHO DE ADMINISTRAGAO o gt

Alexsandro Schu | Joinville Leonardo Costa | Florianopolis

Presidente Vice-Presidente para
Assuntos Institucionais e de Aliancas

Joao Alfredo Campos Junior | Florianopolis

Vice-Presidente para Assuntos Administrativo- Jean Sandro Pedroso | Rio do Sul

Financeiros _ ,
Vice-Presidente para Assuntos de

Carlos Stegemann| Floriandpolis Tecnologia da Informagéo

Vice-Presidente para Assuntos de Comunicacao
Evandro Carlos Gevaerd | Brusque

Fabiano Ventura dos Santos | Lages Vice-Presidente para Assuntos de
Controle e Defesa Social

Vice-Presidente para Assuntos de Produtos,
Metodologia e Certificacao




CONSELHO FISCAL

Daniela Zimmermann Schmitt | Florianopolis
Conselheira Fiscal

Everton Luiz Macedo | Chapecé
Conselheiro Fiscal

Moacir dos Santos Vinci | Imbituba
Conselheiro Fiscal

* ®
Oy Qoservatorio

SANTA CATARINA

COORDENACAO

EXECUTIVA

Deise Cristina Wischral
Executiva

Eduardo Santana Quint
Estagiario Comunicacao

Gabriela Carminati
Estagiaria Adm. Publica




PRESIDENCIA P bsenong’

 Consolidacao através de Mantenedores e Contribuintes para
Sustentabilidade

 Gerar sentimento de pertencimento dos OSBs Locais com o OSB-SC

* Fortalecimento dos OSBs em suas regioes

- Participacgao nas Licitagoes do Estado (Executivo e Legislativo)




VP ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Implantacao de Sistema Financeiro WTTI
Contratacao Estagiario Comunicacao
Gestao de tarefas da Equipe no Trello
Adequacao do fluxo de pagamentos ao fluxo de

ﬂ
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RELATORIO FINANCEIRO 2021 FEV | MAR | ABR
Saldo inicial (Banco e Caixa Interno) RS 9.286,56 RS 9.020,88 RS 8.803,13 RS 5.325,37
1. ENTRADAS RS 200,00 RS 354,99 RS 2.500,00 | RS 2.450,00
1.1 Doagdes de Associados Mantenedores PJ - - RS 2.300,00 RS 1.850,00
1.2 Doacgoes de Associados Contribuintes PF - - - -
1.3 Contribui¢ées OSBs RS 200,00 RS 200,00 RS 200,00 RS 600,00
1.4 Outras Entradas - RS 154,99 - -
2. SAIDAS RS 465,68 RS 572,74 RS 5.974,16 | RS 2.842,75
2.1 Despesas com Pessoal - - R$ 5.500,00 RS 2.570,00
2.2 Despesas Operacionais e Administrativas RS 465,68 RS 572,74 RS 319,17 RS 272,75
Telefonia mével RS 164,97 RS 56,42
Escritério Contdbil RS 150,00 RS 167,20 RS 160,00 RS 160,00
Material de expediente
Tarifas bancdrias e Cotas Cooperativa Sicoob RS 144,00 RS 155,13 RS 159,17 RS 56,33
Taxas de Cartdrio e Correio RS 132,98 RS 44,04
Participacdes (viagens, desloc., reuniées, eventos, refeicées) RS 38,70 RS 41,40
2.3 Outras Saidas - - RS 154,99
RESULTADO DO PERIODO -RS$ 265,68 | -RS 217,75 |-RS 3.474,16| - RS 392,75
Saldo final (Banco e Caixa Interno) RS 9.020,88 RS 8.803,13 RS 5.325,37 RS 4.932,62




VP INSTITUCIONAL E ALIANGAS g

v BUSCAR SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA NO CURTO PRAZO

v PARTICIPAR GT CAPTACAO - OSB

v REVISAR MAPA ESTRATEGICO

v' DEFINIR A PROPOSTA DE VALOR E MODELO DE NEGOCIO (EMPRESAS,
ASSOCIACOES E VOLUNTARIADO)

v CONSTRUIR PROPOSTA DE VALOR FUTURO

v ELABORAR APRESENTAGAO INSTITUCIONAL OSB-SC

v' CRIAR POLITICA DE COMISSIONAMENTO

v' CRIAR GT SUSTENTABILIDADE




0O 9}3%?;%@59539@ PROPOSITO: "Desenvolver a cultura da participagao cidada no controle da gestao publica
SANTACATARINA para o alcance da exceléncia nos gastos e investimentos em Santa Catarina"

Comunicagao e Resultados

Desenvolver a cultura de
participagao cidada

Melhorar o processo de Consolidar a imagem e fortalecer o Ampliar o volume de recursos
comunicagao com a sociedade Sistema OSB-SC monitorados

Exceléncia Operacional

Fomentar programas de Fomentar a educagao Estimular e reconhecer boas
governanga e compliance cidada praticas de gestao publica

Seguranca técnica e juridica para as Compartilhar boas praticas Melhorar a transparéncia e disponibilidade de
acoes de monitoramento para o Sistema OSB dados das contas Publicas

Pessoas Tecnologia Sustentabilidade

Promover a exceléncia Promover a Desenvolver Tl para Consolidar parcerias e
da gestao do exceléncia da gestao exponenciar o fontes de
conhecimento dos voluntarios proposito financiamento

Fortalecer a
gestao executiva

Valores: Comprometimento; Cidadania; Transparéncia; Imparcialidade; Apartidarismo; e Proatividade.




VP INSTITUCIONAL E ALIANGAS o St

Alexsandro Schu

REfO rgO Leonardo Costa
na Tropa! Jodo Alfredo

Deise Cristina

Diretor (a) Voluntariado

Diretor (a) ESG / ODS




VP METODOLOGIA, PRODUTOS E R
CERTIFICAGAO

» GT Licitacoes & Transparéencia
- Reuniao do GT
- Numeros do 1°. Quadrimestre

» GT Educacao Fiscal Cidada
- Reuniao de Planejamento Estratégico
- Evento: Bate-papo de Educacao Fiscal e Cidada

—




VP METODOLOGIA, PRODUTOS E
CERTIFICACAO

GT Licitacdes & Transparéncia

GF

SP
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SANTA CATARINA



Os principais Filtros definidos pelo OSB-SC para a _ Qbservatorio®

SOCIAL DO BRASIL

selecao de Editais de Licitacao do Executivo sao: SANTA CATARINA
FILTRO 2: 100% dos Editais ) )
nessas MODALIDADES: FILTRO 3: VALORES:

CC - Concorréncia Monitorar TODAS as
demais Modalidades
cujo valor seja maior

que Tomada de

FILTRO I: 5 AREAS (das 46)

Gabinete do Governador

Secretaria de Estado da
Administracao (SEA)

Precos, conforme
TP — Tomada de Precos Decreto Federal (RS
330.000,00 para
Obras e Servigos de
Engenharia; RS
176.000,00 para
Compras e Servicos)

Secretaria de Estado da
Saude (SES)

Secretaria de Estado da
Educacao (SED)
Secretaria de Infraestrutura PP - Pregao Presencial
e Mobilidade (SIE)




VP METODOLOGIA, PRODUTOS E —
CERTIFICACAO oS

Numeros do 1°. Quadrimestre

Estas 5 areas do Governo
gastaram juntas em 77 dias uteis RS 6. 525. 1 06.086,59

Gabinete do Governador RS 254.743.368,55
Secretaria de Estado da Administracao RS 2.459.166.754,06
Secretaria de Estado da Saude RS 1.967.405.793,86
Secretaria de Estado da Educacao RS 1.511.133.430,31
Secretaria de Infraestrutura e Mobilidade RS 332.656.739,81

vaisse RS 84 milhoes por dia

Numero de Licitagoes mapeadas* entre
Janeiro e Abril de 2021 461

Dividido por 77 dias uteis =
Licitagoes a analisar por dia. 5;98




VP METODOLOGIA, PRODUTOS E
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GT Educacao Fiscal Cidada

Bate-PaP° de
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SANTA CATARINA
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 Realizamos no dia 06 de oq.,,éesseta
. ser\latéﬂ
abril esse Bate-papo o ocial?
n s @ 19h00
sobre "O que é esse tal =) osloaiaon
de Observatorio Social?"
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VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL o L

’ * Projeto Unisociesc
J  Projeto Como nés Fariamos
, « GT Servigos Terceirizados (Rede de Controle)

4%, + Monitoramento de Gastos da ALESC

* Projeto OGP




VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL o St

Projeto Unisociesc

Outra acao que pretendemos consolidar € o Programa
Cidadania Participativa, onde Alunos das Instituicoes de
Ensino Superior, realizam pesquisas e analise de gastos
publicos. Esta atividade esta ocorrendo de forma
experimental com a UNISOCIESC, campus Blumenau.

—




VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL o St

Projeto Como Nés Fariamos

Iniciativa do OSB-SC, iniciada no més de Margo/2021, realizada quinzenalmente,
com o objetivo de apoiar observatorios municipais, através de orientacoes sobre
rotinas e troca de experiéncias e boas praticas.

L Obseratorie Ly Obseryatorio’ F o F o 3 Qbseryatoric
e ey e 30 ENCONTRO: 4 O ENCONTRO: e
O ENCONTRO: N N R, Tk | COMO NOS FARIAMOS COMO NOS FARIAMOS O ENCONTRO:
COMO NOS FARIAMOS COMO NOS FARIAMOS
28/04/2021 (D) 14h00 - 15h30 12/05/2021 () 16h30 - 18h00
£ te pud junt 07/04/2021 14h00 - 15h30 Parceria com Universidades
Sesglﬁegeesp‘;rss;se gggiarzuenz;/iem B2 (:)W""“ quinzenais Somalotganizes Eventat or low: Monitoramento dos recursos Como gerar oportunidades para
g ¢ : Planejamento, Equipe, Comunicagio e federais, (inclusive do COVID-19) ivi i
Convidado: Captagdo de Recursos atividades de pesquisa.

@ 14h00 - 15h30 repassados as prefeituras.

©  14hoo

SAMUEL PATISSI f/ CONVIDADOE D0
24/03/202] b Consultor em Licitagdes e Contratos
. ‘ m 02/06/2021

Encontros quinzenais DEISE CRISTINA WISCHRAL CRISTIANE ALVES
Executiva OSB-SC Coordenadora de Projeto:

w Transmissao Microsof ft Teams * ’5"5/’/“'553"/ Microso ft Teams OsB:ta g oMintd OSB SC ® Transmissao Microso ft Teams
://bi i 3 http://bit.ly/comonos fariamos-os bsc b
http:// w http://bit.ly/comonosfariamos-osbsc ﬁ http://bit.ly/comonosfariamos-osbsc etp//bl

Encontros quinzenais




VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL o St

GT Servicos Terceirizados

O Observatorio Social de Santa Catarina tem cadeira neste
Grupo de Trabalho, juntamente com técnicos do Governo
Estadual e Federal. Atualmente o grupo esta discutindo um
projeto de Lei sobre a terceirizacao de Servigos Publicos,
especialmente Hospitais Publicos.

—




VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL o St

Monitoramento de Gastos da ALESC

O OSB-SC esta implantando um acompanhamento

Fonte: http://www.alesc.sc.gov.br/



http://www.alesc.sc.gov.br/

VP CONTROLE E DEFESA SOCIAL P Oervoic

SANTA CATARINA

Projeto OGP

O Governo Aberto € uma nova visao da Administracao Publica que
coloca o cidadao como prioridade para as politicas publicas. Sob este
pilar, promove projetos e acoes voltados:

. ?O aumento da transpa~renC|a Open Government Partnership

- a luta contra a corrupcao, l

* a0 incentivo a participacao social
SANTA CATARINA E O PRIMEIRO ESTADO A ADERIR O PROGRAMA NO BRASIL

* € ainovacao.
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VP COMUNICACAO e g

» Implantacao do GT Comunicacao

» Desenvolvimento do Video Institucional
» Atualizacao do Site

 Atualizacao das Redes Sociais

* Clipping e monitoramento da imprensa
* Visibilidade na imprensa

—
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Video Institucional

MESSORECIAO

Grande Florianéepolis

Norte Catarinense

Oeste Catarinense
Sarrana

Sul-catarinenssa

Vale do Itsjei
1

\ Nossa trabalho conta c&n degligacio de pessoas € assotacoes
y p m“

LINK: https://youtu.be/ Hx3AlbXk7U
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207 Qbservatorio
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Atualizacao do Site

A PANDEMIA E A
VIGILANCIA SOCIAL
- Alexsandro Schu

#ControleSocia|

#5ite0SBSC



VP COMUNICAGAO

Redes Sociais

facebook

0 Observatorio
SOCIAL DO BRASIL
Observatério Social SANTA CATARINA

do Brasil - Santa
Catarina

Pagina inicial s Curtic | A Compartilar |/ Sugerir edigdes | - o!
Sobre
@ 5de 5 - Com base na opinido de 2

Comunidade

Eventos Fotos

Fotos INiCI0
Videos Convidadas especiais!

‘Comunidade

Envios

Grupos
Avaliages
Publicacdes

Espedialistas debatendo Compliance, Empreendedorismo,
Gestdo Piblica,Controle Social, Etica e Transparéncia

APRESENTAGAO DO
1° RELATORIO QUADRIMESTRAL
GESTAQ 202\ -0sB-SC

BRASIL
‘E 0 Transparéncia da Pagina

(GURO 5 DESTAQUES DO SISTEMA 0S8

e 1.372 curtiram no Facebook
* 197 inscritos no Youtube
e 172 seguidores no Instagram

Observatorio®

SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA

0o 9

s
Observatorio
TOCIAL DO BRASIL

SANTACATARINA

* ®
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SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA

osb.santacatarina  Editar perfil O
14 publicagdes 172 seguidores 287 seguindo

OSB Santa Catarina
Pela qualidade na aplicacdo dos recursos publicos!
santacatarina.osbrasil.org.br

B PUBLICAGOES

ELAS

Convidadas especiais!

NOVIDADE NO SITE OSBI

# ITABIRA - MG

ACONTECENOOSB

o0sB

PACTO PELO k

Sy

APRESENTACAO DO

1° RELATORIO QUADRIMESTRAL

GESTAO 2021/2022 - OSB-SC BRASIL

GIRO #5: DESTAQUES DO SISTEMA 0S8

) 08/06/2021

W5 Observatcris’

50 ENCONTRO: |
COMO NOS FARIAMOS

Parceria com Universidades
Como gerar oportunidades para
atividades de pesquisa.

@©  whoo

02/06/2021

Encontros quinzenals
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VOTECAST

 Implantacédo do Site
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"Regras basicas nao foram seguidas €0 que questionamos

desde entdo € a motivacao para se agir tao rapido

m—
em um processo t3o complexo.”

|®

Agenda e Eventos
oSsB

Obser 10
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SANTA CATARINA
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%Uv l l , GRANDE ORIENTE y
SISTEMAS DE SANTA CATARINA
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Apresentacao Institucional
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Instalados — 17 Estados




AL Filiado
B Em mobilizacZoffiliacdo
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MESSOREGIAO N°

Grande Florianépolis
31 OSBs
Mais de 600 voluntarios
Estamos em municipios que
representam 55,45% da
populacao de Santa Catarina

ONDE ESTAMOS




O QUE FAZEMOS Lp e
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higyl 3' ki

Gestao Publica Educacao Transparencia Ambiente de
Fiscal Negdcios




0 QUE FAZEMOS 2 Qe

PREVENCAO
MONITORAMENTO

CONSCIENTIZACAO

"0 foco é a GESTAO, nao o Prefeito/Governador”




0 QUE FAZEMOS 2 Qo

« Trabalhamos com dados e estudos téecnicos
« Sem achismo

« Somos propositivos, encontramos problemas e
indicamos solucoes para resolver

—
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SOCIAL DO BRASIL

NOSSOS PROGRAMAS

SANTA CATARINA

Qualidade na Aplicagao dos Recursos Publicos Semeando a Cidadania Fiscal
« Monitoramento das licitagdes do Executivo e « Parcerias com instituicoes de ensino e

Legislativo outras entidades para projetos de educacgao
 Inventario dos recursos humanos no Executivo e fiscal

Legislativo « Parcerias com entidades de classe
« Monitoramento das despesas dos gabinetes no « Divulgacao das Licitagoes

Legislativo e diarias no Executivo
« Diagnostico dos Portais da Transparéncia

Indicadores da Gestao Publica

Relatorio Quadrimestral « Analise e apresentacao dos indicadores com a

_ comunidade, universidades, imprensa e 6rgaos
. PreStaQaO de contas observados




COMO VOCE PODE CONTRIBUIR o S

Tornando-se um:

ou

Associado Institucional (PJ) Associado Mantenedor (PJ)
Associado Voluntario (PF) Associado Contribuinte (PF)




COMO VOCE PODE CONTRIBUIR g

Com seu tempo:

1.

Associado Institucional (PJ)
Associado Voluntario (PF)

Preencher, assinar e enviar a Ficha de Associado
junto com comprovante de nao-filiacao partidaria
Assinar Termo de Voluntariado, de Sigilo e
Confidencialidade

Solicitar aprovac¢ao da associa¢ao ao Conselho de
Administracao

Participar das Capacita¢oes do Sistema OSB
(Opcional) Definir representante para Conselho
Consultivo (PJ) ou Escolher Grupo de Trabalho (PF)



COMO VOCE PODE CONTRIBUIR g

Com seus recursos financeiros:

Associado Mantenedor (PJ)
Associado Contribuinte (PF)

1. Preencher, assinar e enviar o Termo de Cooperacao
Financeira (PJ) ou de Apoio Financeiro (PF)
2. Definir a cota:

MANTENEDOR (PJ) CONTRIBUINTE (MEI e PF)

R$ 1.000,00 RS 300,00
R$ 500,00 R$ 200,00
R$ 200,00 RS 100,00
R$ 100,00 R$ 50,00

3. Definir a forma de contribuicao, que pode ser através de
PIX, boleto bancario, depdsito ou transferéncia, podendo ser
pago em formato de mensalidade, anuidade ou em até 3x.

|

|
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CONTRAPARTIDAS Qhsertord

« Associacao para operacionalizar o propdésito
- Exposicao da marca nos materiais de midia que forem produzidos
 Participar de capacitagoes e eventos do Sistema OSB

 Atuar com instituigoes parceiras na disseminagao de seus programas, projetos e campanhas,
alinhados com os objetivos do OSB-SC

« Contribuir na causa da educacgao cidada e/ou receber palestras sobre os diversos temas do OSB-SC
em sua organizacao

« Oportunizar acesso ao voluntariado no OSB-SC

« Networking e atuacao em rede




QUAL O RETORNO SOBRE O ——"
INVESTIMENTO, PARA TER MAIS ISSO?
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ACREDITAM NA CAUSA

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia de Santa Catarina

@ 25 O B

SISTEMA mnMDESC ~ EXCELENCIASC
ACAF E MOVIMENTO CATARIMEMSE PELA EXCELENCIA
é\p EscoteirosdoBrasil

r Santa Catarina
2 < SAb

F RCSP CRA-SC  SANTACATARINA

apan CONSELHO REGIONAL
DE ADMINISTRAGAO

l!. UDESC

UNMNERSIDADE

._ DD ESTADD DE
SN TA CaTaRIMA

LT TL

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Santa Catarina

acats SEBRAE <+/ACIF .25
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ASSOCIAQﬁD
CATAHINEHSE
DE IMPRENSA

|
Indstrst de Forandpolis CASA DO JORNALISTA

\g/ RETV FECAM
FEDERAGAO CATARINENSE DE MUNICIPIOS
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ACREDITAM NA CAUSA et el

|

Rede de Controle CONTROLADORIA-CER oc! ’ ’ TRIBUNAL
da Gestao Publica PATRIA AMADA ESTADO OR SANTA CATARNA DE CONTAS
BRASIL DE SANTA

ooooooooooooooo CATARINA

oo st FAESC FACISCYY ERIIHeE <

Frer da griouls
.’ Santa Catarina e -l e \7
o <

Empresariais de FAMPESC
= JPPFCOL  QCECOP

=" FETRANCESC Fecomércio SC Santa Cataring  mmm oessssomin ‘(’,
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condomir
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INVESTEM NA CAUSA

TINTAS

i =
A—
= [NTECRACAD
EMPRESA ZANATTA

DT CA™H LA

pod

e

OCESC

Sindicato e Organizacao das Cooperativas
do Estado de Santa Catarina

- Observatorio®
A SOCIAL DO BRASIL
RIO DO SUL | SC

CHAPECO | SC SISTEMAS
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Voce e sua organizacgao
sao muito importantes
para o OSB-SC

ACESSE

www.facebook.com/osbsantacatarina
[©) www.instagram.com/osbsantacatarina

www.youtube.com/osbsc

G,

(48) 99994 -2316

santacatarina@osbrasil.org.br

A
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SOCIAL DO BRASIL
SANTA CATARINA



